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Le logiciel « AGIRHE INTERNET » a été optimisé pour étre utilisé sur le navigateur « Firefox »

Lien de téléchargement : http://www.mozilla.org/fr/firefox/features/
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http://www.mozilla.org/fr/firefox/features/

PREAMBULE

Les arrétés d'avancement d'échelon a durée unique doivent étre généreés par les collectivités elles-mémes via le logiciel AGIRHE.

Pour rappel, les arrétés d'avancement d’échelon a durée unique permettent aux fonctionnaires de progresser dans I'échelonnement indiciaire de leur grade. lls
sont accordés de plein droit, en fonction de I'ancienneté de I'agent. La durée entre chaque échelon du grade est déterminée dans les statuts particuliers du cadre
d’emplois par décret.

Les arrétés d'avancement d'échelon a durée unique doivent étre réalisés tout au long de I'année au fil de I'eau. Un arrété d'avancement d'échelon au 15 novembre
doit étre pris courant novembre et ne doit pas étre pris en mars par exemple.

Avant d'éditer les arrétés d'avancement d'échelon a durée unique, il convient de vérifier que les précédents arrétés de vos agents ont été validés sur
AGIRHE. A défaut, l'arrété généré sera erroné.
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CONNECTEZ-VOUS SURLE SITEDU CDG 88 :

@ https://88.cdgplus.fr/

00

L]
centredeseStlon LECDG88 v ASSURANCES v EMPLOI v SANTE ET SECURITE v+ CARRIERE v LESPLUSDUCDG v 0O
desVosges

Face aux retour du froid : RH : ce qui change au ler Brunch de FEmploi -
adoptez les bons gestes janvier 2024 Inscrivez vous !

En acceés direct

)

4
MAJ 28/01/2025


https://88.cdgplus.fr/

Faire défiler vers le bas la page d’accueil du site jusqu’au menu « Outils collectivités » et cliquer sur le bouton « AGIRHE »
Outils collectivités
- &3 ()

ORA : Outils Relations et Accompagnement Faire une demande AGIRHE

Les différentes applications mises a disposition Remplir un formulaire de demande auprés de Gestion informatisée des ressources humaines

des collectivités nos services

= A =

Rapport Social Unique (RSU) Recensement concours Emploi territorial

Données sociales Inscription aux concours et examens Le portail de l'emploi territorial

Outils Fiches de Poste - Entretiens pro Espace RGPD

Outil d'aide a la conception des fiches de postes Accéder au portail RGPD

5
MAJ 28/01/2025



Saisissez vos login et mot de passe personnalisés afin d'accéder a l'espace Intranet de votre collectivité.

Centre de Gestion:

88 - CENTRE DE GESTION DES VOSGES v

Veuillez saisir votre code et mot de passe pour vous connecter sur votre
espace

Nom d'utilisateur

Mot de passe
porcepice K&

@© Mot de passe oublié ?
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Vous accédez ainsi a la partie « AGIRHE INTERNET » de votre collectivité.

Agirhe RH - Espace collectivité - Centre de Gestion des Vosges

S COLLECTIVITE TEST

desVosges

Derniére connexion le 09/01/2024 3 11:10 JC 250 [See || =018

ﬁ 8 Agent ~ 1 Collectivité ~ @ Instances - @ Prévention ~ QoRemplacement v Lul Statistiques ~ [EjDocuments~ 3% Paramétres ~

Tableau de bord

+ Actualités CDG

actualités a lire

agents actifs
agent en arrét
=[0 810
+ Commission Administrative Paritaire _
dossier en cours dossiers finalisés
=[0 =K]
+ Comité social territorial
dossier en cours dossiers finalisés
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ETAPE1: ETABLISSEMENT DE LA LISTE DES AGENTS BENEFICIANT D'UN AVANCEMENT D’ECHELON A DUREE UNIQUE

Sélectionner le menu Agents, puis Arrétés Avanc. d'échelon

Agirhe RH - Espace collectivité - Centre de Gestion des Vosges

R T COLLECTIVITE TEST

w desVosges

Derniére connexion le 09/01/2024 3 11:10 JC JTslces jla =5 i= g

ﬂ Y VCRd T Collectivité ~ 1@ instances ~ @ Prévention ~ S¢Remplacement » Ll Statistiques ~ EjDocuments~ g Paramétres ~

Liste des agents

Tableg Notation /
Arrétés Avanc. d'échelon 8
*t 1 Arrétés Avanc. de grade

Arrétés titularisation

A transmettre au CDG :. s 30
+ A\ 37 arrétés a transmettre au CDG ()
Arrétés Avanc. Spec. -Obsoléte - agents actifs

Liste des anomalies fiches agents

+ Absences et accidents de travail A 0dossiers d'assurance a I'état incomplet
agent en arrét
=[] B10
+ Commission Administrative Paritaire A 3 acompléter
dossier en cours dossiers finalisés
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Renseigner les dates de la période des avancements d'échelon (possibilité de réaliser la liste sur une période ou sur I'année civile).

Agirhe RH - Espace collectivité

| ' Centrede Gestion

Centre de Gestion des Vosges

desVosges
COLLECTIVITE TEST

M 32 Agent~ I Collectivité ~ 1@ Instances ~ Prévention~ Q¢ Remplacement~ |= Statistiques~ [EDocuments~

84 Paramétres ~

Page sans titre =

Categorie
! 01/01/2025 | { 31/01/2025 | ® toutes OA OB Oc
. Valider dates _/'I - Créer les arrétés et les imprimer _/'I - Liste Vers Excel _/'I

En violet, les arrétés déja créés et imprimés en attente de validation par le Centre de Gestion
En rouge, les arrétés deja créés et imprimés en attente de confirmation au Centre de Gestion

Possibilité de choisir toutes les catégories hiérarchiques ou seulement une catégorie hiérarchique, puis cliquer sur le bouton « Valider dates »

. - Agirhe RH - Espace collectivité
o CentredeGestion

Centre de Gestion des Vosges
COLLECTIVITE TEST

desVosges

ﬁ 2s2 Agent~ 1l Collectivité ¥ @ Instances ~ Prévention~  Se¢ Remplacement~ |= Statistiques~ B Documents ~

8u Paramétres ~

Page sans titre =

Du Au Categorie Choix
{ 01/01/2025 | { 31/01/2025 | ® Toutes Oa OB Oc
. Valider dates _/'I - Créer les arrétés et les imprimer _/'I - Liste Vers Excel _/'I

En violet, les arrétes déja cre
En rouge, les arrétes deja crees

imprimeés en attente de validation par le Centre de Gestion
primeés en attente de confirmation au Centre de Gestion
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Affichage de la liste des agents bénéficiant d'un avancement d'échelon a durée unique pour la période sélectionnée :

Agirhe RH - Espace collectivité

CentredcGestion

dBSVOSQES Centre de Gestion des Vosges
COLLECTIVITETEST

A 22Agent~ @ Collectivité ~ 1@ instances ~ Prévention~ S¢Remplacement~ |= Statistiques~ BjDocuments > ¥ Paramétres~

Page sans titre

Du Au Catégorie Choix
_01,«’01;‘2025 ) _31;‘01;’2025 ) '@ @Toutes OA o B OC
I Valider dates ] . Créer les arrétés et les imprimer J I Liste Vers Excel ]
En violet, les arrétés déja créés et imprimés en attente de validation par le Centre de Gestion
En rouge, les arrétés déja créés et imprimés en attente de confirmation au Centre de Gestion
] Agent © Grade @  Statut ©  Echelon © Date avancement @  Date Titularisation @ Choix (4]
|:| ANTOINE Jules rédacteur Stagiaire 10 07/01/2025 Unigue
agent specialis€ principal de
D MARTIN Solange 2&me classe des écoles Titulaire 10 01/01/2025 Unique
matarnallas
: Grade des agents 2 ; .
Liste des agents bencfic tgd’ Statut des Numéro du prochain Date du prochain
concernés pour la eneficiant arun avancement avancement
- avancement agents iy
période d’échelon d’échelon
)z
sélectionnée d’échelon
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Possibilité d'éditer la liste sous Excel en cliquant sur le bouton « Liste vers Excel »

. Agirhe RH - Espace collectivité
CentredeGestion

d BSVOSQBS Centre de Gestion des Vosges
COLLECTIVITE TEST

A 2iAgent~ WCollectivité~ 1@instances~ @E3Prévention~ 2o Remplacement ~

|= Statistiques~ BjDocuments >~  ¥g Paramétres v

Page sans titre

Du Au Catégorie
1 1
_01,’01,’2025 B m _31]01]2025 - m @Toutes OA O B oc
[ Valider dates J | Créer les arrétés et les imprimer J [ Liste Vers Excel J
En violet, les arrétés déja créés et imprimés en attente de validation par le Centre de Gestion
En rouge, les arrétés déja créés et imprimés en attente de confirmation au Centre de Gestion
[ | Agent © Grade @)  Statut ©  Echelon @) Date avancement @  Date Titularisation © choix (4]
|:| ANTOINE Jules rédacteur Stagiaire 10 07/01/2025 Unigue
agent spécialisé principal de
D MARTIN Solange 2éme classe des écoles Titulaire 10 01/01/2025 Unigue
matarnallac
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e ETAPE 2:EDITION DES ARRETES D’AVANCEMENT D'ECHELON A DUREE UNIQUE

Sélectionner les agents pour lesquels vous souhaitez obtenir I'arrété d'avancement d'échelon a durée unique en cochant la case a gauche en début de ligne. Il est
demandé de ne pas éditer les arrétés d'avancement d'échelon a durée unique pour I'ensemble de 'année en une seule fois mais de les éditer au mois le mois.

Puis cliquer sur le bouton « Créer les arrétés et les imprimer »

Agirhe RH - Espace collectivité

CentredecGestion

d BSVOSQBS Centre de Gestion des Vosges
COLLECTIVITE TEST

A 22Agent~ X Collectivité~ 1@instances~ EPrévention~ QoRemplacement~ | Statistiques~ [BjDocuments~ % Paramétres v

Page sans titre -

Du Au Catégorie
01/01/2025 ) (31/01/2025 ) [E @ Toutes Oa O Oc
[ Valider dates J [ Créer les arrétés et les imprimer J -ste Vers Excel J
En violet, les 3 és déja créés et imprimés en attente de validation par le Centre de Gestion

En rouge, leg@frétés déja créés et imprimés en attente de confirmation au Centre de Gestion

@  Echelon @ Date avancement @) Date Titularisation @ Choix

agent specialise principal de
|:| MARTIN Solange 2éme classe des écoles Titulaire 10 01/01/2025

Unigue
maternelles
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Les arrétés généreés sont disponibles dans I'Onglet Documents en cliquant sur Documents :

Agirhe RH - Espace collectivité - Centre de Gestion des Vosges
CentredeGestion

desVosges COLLECTIVITE TEST

Derniére connexion le 09/01/2024 3 11:10 [ T2 =60l 1 1= 8

. Agirhe RH - Espace collectivité
CentredeGestion Centre de Gestion des Vosges
desVosges

COLLECTIVITE TEST

A 22Agent~ [ Collectivité~ @ instances~ E3Prévention~ S¢Remplacement~ |= Statistiques~ [BDocuments ~

85 Paramétres
Documents
@ Vous avez accés aux 50 documents les plus récents
Nombre: | 50 v ‘
i Supprimer les fichiers cochés . Fusionner les fichiers cochés dans un PDF B Fusionner les fichiers cochés dans un Word
B Export xls

| Télécharger Répertoire Fichier Taille (octets)

d 882051 ARRAVE20250128094551474.doc 23552 28/01/2025 309:45 ﬁ-ﬂ
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Possibilité d'imprimer les arrétés générés par le déroulement de carriére de I'agent :

Sélectionner le menu Agents > Liste des agents

Agirhe RH - Espace collectivité - Centre de Gestion des Vosges

SR COLLECTIVITE TEST

desVosges

Derniére connexion le 09/01/2024 3 11:10 Jc RGN 1= i=0

/ﬁ‘( mCoIIectiM Instances ~ g Prévention ~ Q¢ Remplacement ~ Lu Statistiques ~ EiDocuments ~ %X Paramétres ~

Liste des agents
Tableg Notation |

Arrétés Avanc. d'échelon 8
- A Arrétés Avanc. de grade

ARt lm it mvimadimm

Indiquer le Nom Prénom de I'agent concerné, le statut actif doit étre indiqué puis cliquer sur la touche entrée de votre clavier :

Agirhe RH - Espace collectivité

CentredeGestion Centre de Gestion des Vosges

COLLECTIVITETEST

desVosges

A 22Agent~ RCollectivité v 1@ instances~ EPrévention~ Q¢Remplacement~ |= Statistiques~ [EjDocuments~ % Paramétres v

Liste des agents
2+ Ajouter un agent /
/ ‘ Grade: ‘ Sélectionner un grade v

Collectivité:| COLLECTIVITE TEST v ‘ Nom/Prénom:‘ antoine j

O Données médecine Actif:‘ Actifs v ‘

+ Critéres de recherche
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Cliquer surlaligne de l'agent concerné par I'avancement d'échelon :

Agirhe RH - Espace collectivité

CentredeGestion

de Svosges Centre de Gestion des Vosges
COLLECTIVITE TEST

A 2 Agent~ M Collectivité ~ @instances> @Prévention~ 2oRemplacement~  |£ Statistigues~ BjDocuments~ ®gParamétres ~

Liste des agents
=+ Ajouter un agent

COIIectivité:| COLLECTIVITE TEST v ‘ Nom/Prénom:| antoine] ‘ Grade:‘ Sélectionner un grade -

[0 Données médecine Actif:‘ Actifs v

+ Critéres de recherche

Légende: & Agentsinactifs 3 Position particuliere 482 MultiCarriére

Né(e) le Grade Supprimer

A18467 ANTOIMNE Jules 01/01/1990 rédacteur (B5 09) 2400 Stagiaire
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Dans l'onglet Carriere, cliquer sur le Déroulement de carriere de 'agent :

. Agirhe RH - Espace collectivité
CentredeGestion

desVosges

Centre de Gestion des Vosges

COLLECTIVITETEST

A 2Agent~ M Collectivité~ 1@instances~ EIPrévention~ 2¢Remplacement~  |= Statistigues~ BjDocuments~ % Paramétres ~

A18467 ANTOINE Jules rédacteur COLLECTIVITE TEST (882051) DHS:2400

282 Retour 2 la liste des agents /
Identité Carriére Prévention Formations Expériences Compétences Absences Evaluation Historiques

B— 3

Modéle :

Situation administrative actuelle

Temps de travail

Déroulement de carriére

Prochaines évolutions de carriére
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L'arrété d'avancement d'échelon a durée unique apparait en violet dans le déroulement de carriére de I'agent :

Agirhe RH - Espace collectivité

CentredecGestion
desVosges

Centre de Gestion des Vosges

COLLECTIVITETEST

A 22 Agent~ MM Collectivité ~ @ instances~ EIPrévention~ 2eRemplacement~  |= Statistiques~ BjDocuments~  ®g Paramétres v

A18467 ANTOINE Jules rédacteur COLLECTIVITE TEST (882051) DHS:2400

2s2 Retour 3 la liste des agents

Identité Carriére Prévention Formations Expériences Absences Evaluation Historiques

N ]

Situation administrative actuelle

Temps de travail

Déroulement de carriére

-__Aﬁugr un a&e_"l  Services antérieurs _"I -__Aj_ougr une c_arrEre_J'l ESS les absences BSS les annulés
Date ) Arréteé @ Grade © Ech. ® DHS ©  Collectivité (]
Avancement d'échelon durée e
07/01/2025 ) rédacteur 10(B3 2400 COLLECTIVITE TEST Supp. | Imprime
/01/ i (85) _Imprime

Possibilité d'imprimer l'arrété en cliquant sur le bouton « imprime »
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ETAPE 3 : TRANSMISSION DES ARRETES D'AVANCEMENT D'ECHELON A DUREE UNIQUE

Les arrétés doivent étre transmis via I'outil ORA (Outil Relation et Accompagnement) en réalisant une demande au service Carriéres via le site internet:

https://88.cdgplus.fr/ dans la partie Outils collectivités :

CentredcGestion

desVosges LECDG88 v ASSURANCES v EMPLOI v PREVENTION ET SANTE v CARRIERE v LESPLUSDUCDG ~

Outils collectivités

- o L)

ORA : Outils Relations et Faire une demande AGIRHE

Accompagnement ) ) o .
Remplir un formulaire de demande Gestion informatisée des ressources

Les différentes applications mises a auprés de nos services humaines

disposition des collectivités

Vous trouverez en lien un tuto pour se connecter et créer un compte : https://88.cdgplus.fr/lancement-de-notre-nouveau-module-mes-demandes-et-suivis-

sur-ora/

Puis choisir la demande au service Carrieres « Dépots d'actes » comme ci-dessous :
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https://88.cdgplus.fr/
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i ) Explications

Dans chaque rubrique, sous-rubrique, retrouvez les formulaires a disposition des collectivités pour déposer une demande aupres du Centre de Gestion.

Utilisez la zone de recherche pour retrouver plus facilement le formulaire qui correspond & votre demande.

L'utilisation de ces formulaires accelére le traitement de vos demandes par nos équipes.

Choisissez le sujet de votre demande
Contacter le CDG88

Q

B Emploi

Concours, Mission temporaires, Aide au recrutement, Mobilité, Externalisation RH, Apprentissage

(™ Formations

Formation Santé et Sécurité au Travail, Management, RH, ...

B Carrieres - RH - Retraite

Gestion des carriéres, Instances Paritaires, Retraite, Assistance juridique, Assistance RH et Paie Gestion des carrieres '

B Gestion des carriéres

AGIRHE, déroulement de carriére, avancements, échelons, indices... '

@ Demande de renseignement carriere
Toutes demandes concernant la gestion courante de la carriére des agents.

@ Dépats d'actes

Déposer vos arrétés, contrats, délibérations. '
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La premiére partie du formulaire concerne les informations de l'interlocuteur puis faites défiler la page vers le bas et compléter le formulaire de dép6ts d'actes
pour le service carrieres en choisissant arrétés pour ce type de documents et télécharger les documents dans la partie « déposer les fichiers ici, coller ou

naviguer », puis cliquer sur le bouton m

Votre demande

Type de documents que vous souhaitez déposer : *

Délibérations
Contrats

O Arrétés <

Déposer les fichiers ici, coller ou

naviguer

i e
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