
 

ARRÊTÉ N° 08820251020147 

Le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale, 

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction 
publique territoriale, notamment les articles 12, 13, 14, 23 et 41. 

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les 
collectivités et les établissements énumérés à l'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au 
Centre de gestion dans le ressort duquel ils se trouvent, 

ARRÊTE 

Article 1 : 
Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A,B et C sont  
arrêtées conformément au document ci-annexé qui comporte 45 déclarations. 

Article 2 : 
Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le préfet des Vosges 

Transmis Au représentant de l'Etat 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-territorial.fr 
rubrique «Publicités des vacances d'emploi». 

Fait à EPINAL, le 20 octobre 2025 

Visé Le : 
                                            Madame Elisabeth BONNOT, 

                                                               Vice-Présidente déléguée au suivi de 
                                                                                                                       l’activité du Pôle Compétences et Territoires 
                                                                                                                       du Centre de gestion des Vosges 

Le Centre de Gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires d'ouverture 
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Arrêté n° 08820251020147 

N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps  

de  
travail 

Collectivité Date de 
transmission 

Poste à  
pourvoir  

le 
Service 

V088250924000181001 
Adjoint adm.  
principal de  
2ème classe 

Conseiller France  
Services 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 

POLE D'EQUILIBRE 
TERRITORIAL ET RURAL - PETR DU 
PAYS 88000 EPINAL 

15/10/2025 06/01/ 
2026 

Services aux populations 

V088251013000132001 
ATSEM principal 
de 2ème classe ATSEM (h/f) 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

28h00 RAON L'ETAPE 88110 RAON L'ETAPE 13/10/2025 13/10/ 
2025 ECOLES 

V088251013000392001 

Adjoint du  
patrimoine  
Adjoint du  
patrimoine  
principal de  
2ème classe  
Adjoint du  
patrimoine  
principal de  
1ère classe  
Adjoint  
d'animation  
Adjoint  
d'animation  
principal de  
2ème classe  
Adjoint  
d'animation  
principal de  
1ère classe 

Agent de Bibliothèque - 
Médiathèque 

Poste vacant suite à une  
radiation des cadres  

(retraite, démission,...) 
35h00 VITTEL 88800 VITTEL 13/10/2025 01/01/ 

2026 
Bibliothèque - 
Médiathèque 

V088251013000464001 

Adjoint 
d'animation 
principal de 2ème 
classe 

Animateur enfance -  
jeunesse (h/f) 

Poste créé suite à un  
nouveau besoin 35h00 CHENIMENIL 88460 CHENIMENIL 13/10/2025 15/11/ 

2025 

  

V088251013000890001 Agent social ASH 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

35h00 MAISON DE RETRAITE 
D'ELOYES 88510 ELOYES 13/10/2025 14/10/ 

2025 EHPAD 

V088251014000231001 Educateur des 
APS 

SURVEILLANT DE  
BASSINS 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

05h00 
COMMUNAUTE DE COMMUNES DE 
MIRECOURT DOMPAIRE 88500 
Mirecourt 

14/10/2025 20/10/ 
2025 

PISCINE 
INTERCOMMUNALE 

V088251014000272001 Adjoint 
administratif 

Adjoint administratif  
territorial 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
13h00 ROZIERES SUR MOUZON 88320 

ROZIERES SUR MOUZON 15/10/2025  
01/12/ 
2025 

Agence Postale 
Communale 

V088251014000306001 Adjoint technique ATSEM (h/f) 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

35h00 
DOMMARTIN LES REMIREMONT 88200 
DOMMARTIN LES REMIREMONT 14/10/2025 03/11/ 

2025 

  

V088251014000533001 Adjoint technique Agent d'entretien des  
espaces verts (h/f) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
20h00 NORROY SUR VAIR 88800 NORROY SUR 

VAIR 14/10/2025 17/11/ 
2025 
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Arrêté n° 08820251020147 

N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps  

de  
travail 

Collectivité Date de 
transmission 

Poste à  
pourvoir  

le 
Service 

V088251014000551001 
Adjoint adm.  
principal de  
2ème classe 

Secrétaire général de  
mairie (h/f) 

Poste créé suite à un  
nouveau besoin 18h00 NORROY SUR VAIR 88800 NORROY SUR 

VAIR 14/10/2025 22/11/ 
2025 

  

V088251014000607001 Adjoint technique 

AGENT DE  
RESTAURATION ET EN  
CHARGE ENTRETIEN  

DES LOCAUX 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

04h30 MIRECOURT 88507 MIRECOURT CEDEX 14/10/2025 16/10/ 
2025 

ENTRETIEN DES LOCAUX 

V088251014000622001 Infirmier en soins 
généraux 

Infirmier (e) 
Poste vacant suite à une fin  

de contrat sur emploi  
permanent 

35h00 
MAISON DE RETRAITE 
D'ELOYES 88510 ELOYES 14/10/2025 

01/01/ 
2026 EHPAD 

V088251014000666001 

Aide-soignant de 
classe normale 
Auxiliaire de soins 
principal de 2ème 
classe Aide-
soignant de 
classe supérieure 
Auxiliaire de soins 
principal de 1ère 
classe 

AIDE SOIGNANT(E) 
Poste vacant suite à une fin  

de contrat sur emploi  
permanent 

35h00 MAISON DE RETRAITE 
D'ELOYES 88510 ELOYES 14/10/2025 01/01/ 

2026 EHPAD 

V088251014000857001 Adjoint technique Adjoint technique  
territorial 

Poste créé suite à un  
nouveau besoin 

35h00 
LEPANGES SUR VOLOGNE 88600 
LEPANGES SUR VOLOGNE 17/10/2025 01/01/ 

2026 
Technique 

V088251014001170001 
Technicien  
principal de  
1ère classe 

RESPONSABLE DE  
L'ENTRETIEN ET DE  

L'EXPLOITATION DE LA  
ROUTE - PT_01754 

Poste vacant suite à une fin de 
détachement 35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DES 

VOSGES 88000 Epinal 14/10/2025  
01/12/ 
2025 

(SG) DRP - Unité 
Territoriale Centre 

V088251014001340001 

Educateur de 
jeunes enfants 
Educateur de 
jeunes enfants de 
classe 
exceptionnelle 

Educateur(trice) de  
Jeunes Enfants (h/f) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION D'EPINAL 88000 
EPINAL 

14/10/2025 14/11/ 
2025 Pôle Petite Enfance 

V088251014001346001 

Adjoint 
d'animation 
Adjoint 
d'animation 
principal de 1ère 
classe Adjoint 
d'animation 
principal de 2ème 
classe 

Un(e) Assistant(e) Petite 
Enfance - H/F 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
30h00 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION D'EPINAL 88000 
EPINAL 

14/10/2025 17/11/ 
2025 

La crèche les  
Doudous 

V088251014001401001 

Adjoint technique 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe Adjoint 
technique 

Agent chargé de 
l'entretien des locaux (h/ 

f) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION D'EPINAL 88000 
EPINAL 

14/10/2025 14/11/ 
2025 

Direction des Services 
Technique - Service 
Moyens Généraux 
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Arrêté n° 08820251020147 

N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps  

de  
travail 

Collectivité Date de 
transmission 

Poste à  
pourvoir  

le 
Service 

  principal de 2ème 
classe 

              

V088251015000330001 

Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Agent des interventions  
techniques polyvalent en  

milieu rural (h/f) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 RAMONCHAMP 88160 RAMONCHAMP 15/10/2025 01/11/ 

2025 technique 

V088251015000433001 Adjoint technique AGENT D'ENTRETIEN  
DES LOCAUX 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

20h00 
COMMUNAUTE DE COMMUNES DE 
MIRECOURT DOMPAIRE 88500 
Mirecourt 

15/10/2025 20/10/  
2025 

FRANCE SERVICES-
CINEMA RIO ET MUSEE 

V088251015000525001 

Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Agent d'entretien des  
espaces verts (h/f) 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

35h00 RAON L'ETAPE 88110 RAON L'ETAPE 15/10/2025 16/10/ 
2025 Espaces Verts 

V088251015000528001 Adjoint technique AGENT D'ENTRETIEN  
DES LOCAUX 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

11h15 
COMMUNAUTE DE COMMUNES DE 
MIRECOURT DOMPAIRE 88500 
Mirecourt 

15/10/2025 20/10/ 
2025 MEDIATHEQUE 

V088251015000609001 Rédacteur Assistante de Direction 
Poste vacant suite à une fin  

de contrat sur emploi  
permanent 

35h00 VILLE D'EPINAL 88026 EPINAL CEDEX 15/10/2025 15/11/ 
2025 

Direction des Finances 

V088251015000858001 

Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe Adjoint 
administratif 
Rédacteur 

Secrétaire général de  
mairie (h/f) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
08h00 MENARMONT 88700 MENARMONT 15/10/2025 01/12/ 

2025 

  

V088251015001155001 

Aide-soignant de 
classe normale 
Auxiliaire de soins 
principal de 2ème 
classe Aide-
soignant de 
classe supérieure 
Auxiliaire de soins 
principal de 1ère 
classe 

AIDE SOIGNANT(E) 
Poste vacant suite à une fin  

de contrat sur emploi  
permanent 

35h00 MAISON DE RETRAITE 
D'ELOYES 88510 ELOYES 15/10/2025 01/01/ 

2026 EHPAD 

V088251015001217001 Adjoint technique 
Agent des interventions  

techniques polyvalent en  
milieu rural (h/f) 

Poste vacant suite à une  
mutation vers autre  

collectivité 
35h00 LIFFOL LE GRAND 88350 

LIFFOL LE GRAND 15/10/2025 05/11/ 
2025 

  

V088251016000243001 Adjoint du 
patrimoine Bibliothécaire 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
15h00 LERRAIN 88260 LERRAIN 16/10/2025 01/04/ 

2026 Culturel 

V088251016000691001 

Rédacteur 
Rédacteur 
principal de 2ème 
classe Rédacteur 

Chargé(e) de  
communication 

Poste créé suite à un  
nouveau besoin 

35h00 EVODIA 88000 EPINAL 16/10/2025 01/12/ 
2025 
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Arrêté n° 08820251020147 

N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps  

de  
travail 

Collectivité Date de 
transmission 

Poste à  
pourvoir  

le 
Service 

  principal de 1ère 
classe 

              

V088251016000744001 

Rédacteur 
Rédacteur 
principal de 2ème 
classe Rédacteur 
principal de 1ère 
classe 

Travailleur social (h/f) 
Poste vacant suite à une fin  

de contrat sur emploi  
permanent 

28h00 COMMUNE DE NEUFCHATEAU 88300 
NEUFCHATEAU 16/10/2025 01/01/  

2026 
Direction des affaires 
sociales et CCAS 

V088251016000824001 

Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe Adjoint 
administratif 

Adjoint administratif 
Poste vacant suite à une  

mutation vers autre  
collectivité 

35h00 

SYNDICAT MIXTE DEPARTEMENTAL 
D'ASSAINSSEMENT NON COLLECTIF A 
EPINAL 88000 EPINAL 16/10/2025 01/12/ 

2025 

  

V088251016000842001 
Adjoint adm.  
principal de  
2ème classe 

secrétaire de Mairie 
Poste vacant suite à une fin  

de contrat sur emploi  
permanent 

35h00 
COMMUNAUTE DE COMMUNES DE 
L'OUEST VOSGIEN 88300 NEUFCHATEAU 16/10/2025 01/01/ 

2026 
pôle Ressources 
mutualisé 

V088251016001041001 

Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Agent de portage de  
repas et ménage 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

21h00 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 
BRUYERES-VALLONS DES VOSGES 
88600 BRUYERES 

16/10/2025 20/10/ 
2025 

AFFAIRES  
SOCIALES 

V088251016001053001 Adjoint technique Surveillant de baignade 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

34h30 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 
BRUYERES-VALLONS DES VOSGES 
88600 BRUYERES 

16/10/2025 21/10/ 
2025 PISCINE 

V088251016001078001 

Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe Jardinier qualifié 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 VILLE D'EPINAL 88026 EPINAL CEDEX 16/10/2025 

17/11/ 
2025 

D.G.A.A.T. 
DIRECTION CADRE DE 
VIE 

V088251016001078002 

Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe Jardinier qualifié 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 VILLE D'EPINAL 88026 EPINAL CEDEX 16/10/2025 17/11/ 

2025 

D.G.A.A.T. 
DIRECTION CADRE DE 
VIE 

V088251016001100001 
Adjoint 
d'animation 

Directeur/trice des  
services péri/extra  

scolaires 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 

SOULOSSE SOUS SAINT ELOPHE 
88630 SOULOSSE S/ SAINT 
ELOPHE 

16/10/2025 
01/03/ 
2026 

  

V088251016001120001 
Adjoint 
d'animation Animatrice périscolaire 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
20h30 

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES 
VOSGES COTE SUD-OUEST 88260 
DARNEY 

16/10/2025 
20/10/ 
2025 periscolaire Darney 

V088251016001194001 

Attaché 
Attaché hors 
classe 
Attaché 
principal 
Rédacteur 
Rédacteur 
principal de 
1ère classe 
Rédacteur 
principal de 
2ème classe 

Référent(e)  
financier(ère) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 VILLE D'EPINAL 88026 EPINAL CEDEX 16/10/2025 16/11/ 

2025 

DIRECTION DES SPORTS, 
PREVENTION, 
INSERTION (DSPI) 
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Arrêté n° 08820251020147 

N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps  

de  
travail 

Collectivité Date de 
transmission 

Poste à  
pourvoir  

le 
Service 

V088251017000330001 

Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Agent d'entretien des 
locaux (bâtiments divers) 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

15h00 RAON L'ETAPE 88110 RAON L'ETAPE 17/10/2025 18/10/ 
2025 

DIVERS  
BATIMENTS 

V088251017000357001 

Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Agent d'entretien des 
locaux (bâtiments divers) 

Poste vacant  
temporairement suite à  

autres congés (congé  
ordinaire, congé maternité,  

CITIS...) 

15h00 RAON L'ETAPE 88110 RAON L'ETAPE 17/10/2025 16/12/ 
2025 

DIVERS  
BATIMENTS 

V088251017000360001 

Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe 

Régisseur technique et 
responsable bâtiments 

Poste vacant suite à une  
radiation des cadres  

(retraite, démission,...) 
35h00 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE 
SAINT-DIE-DES-VOSGES 88100 Saint- 
die-des-vosges 

17/10/2025 01/01/ 
2026 COD 

V088251017000383001 

Chef de  
service de  
police  
municipale 

Chef de service de police 
Poste vacant suite à une  

mobilité interne au sein de  
la collectivité 

35h00 
SAINT-DIE-DES-VOSGES 88100 SAINT-
DIE-DES-VOSGES 17/10/2025 

01/12/ 
2025 Police municipale 

V088251017000740001 

Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe Adjoint 
adm. principal de 
2ème classe 
Adjoint 
administratif 

Assistante administrative 
Poste vacant suite à une fin  

de contrat sur emploi  
permanent 

35h00 VILLE D'EPINAL 88026 EPINAL CEDEX 17/10/2025 
17/11/ 
2025 

Direction des Sports, de 
la Prévention et de 
l'Insertion 

V088251017001238001 Educateur de 
jeunes enfants 

Educateur de Jeunes  
Enfants (h/f) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
24h30 

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA 
PORTE DES VOSGES MERIDIONALES 
88200 Saint Etienne les Remiremont 17/10/2025 01/01/ 

2026 Relais Petite enfance 

V088251017001372001 

Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe Adjoint 
adm. principal de 
2ème classe 
Adjoint 
administratif 
Rédacteur 
Rédacteur 
principal de 1ère 
classe Rédacteur 
principal de 2ème 
classe 

ASSISTANT(E) DE  
DIRECTION (h/f) 

Poste vacant suite à une fin  
de contrat sur emploi  

permanent 
35h00 VILLE D'EPINAL 88026 EPINAL CEDEX 17/10/2025 17/11/ 

2025 
DIRECTION GÉNÉRALE 
DES SERVICES 
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