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FRH12 — Préparer sa retraite CNRACL (agents)

La préparation a la retraite constitue une étape clé dans le parcours professionnel de tout
agent affilié a la CNRACL.

Cette demi-journée de formation propose un panorama de la réglementation CNRACL
applicable, des différents dispositifs de départ en retraite, des outils disponibles et des
interlocuteurs dédiés pour constituer une partie de son dossier CNRACL, et l'intégralité des
dossiers aupres des autres régimes.

Durée: 3.00 heures (0.50 jours)

Profils des apprenants
o Agents affiliés a la CNRACL (fonctionnaires territoriaux avec une durée hebdomadaire de services de minimum 28h)

Prérequis
e Etre 3 moins de 5 ans de la retraite

Accessibilité et délais d'acces

Qualité et indicateurs de résultats

Taux de participation : pourcentage de stagiaires ayant suivi I'intégralité de la demi-journée de formation

Taux de satisfaction a chaud : calculé a partir du questionnaire de satisfaction complété par les participants en fin de session

Taux d'atteinte des objectifs pédagogiques : évalué par le formateur sur la base des échanges et de |'évaluation finale

Taux de satisfaction a froid : recueilli a 3 mois aupres des participants pour mesurer I'impact de la formation sur leur situation personnelle face a
la retraite.

Objectifs pédagogiques

o |dentifier les différents régimes de retraite en France et situer la CNRACL dans ce paysage

e Expliquer les conditions requises pour bénéficier d'une retraite CNRACL

o Distinguer les différents types de départ en retraite et leurs implications selon la catégorie d'emploi

e Préparer son dossier de retraite en mobilisant les interlocuteurs et outils adaptés

e Appliquer la procédure de demande de retraite dans le respect des délais réglementaires

e Utiliser les outils retraite disponibles sans faire appel a son employeur pour tout ce qui est hors CNRACL (faire appel aux maisons France
Services, aux différents régimes de retraite, ou a son entourage pour se faire aider)

Contenu de la formation

e Comprendre le cadre réglementaire de la retraite

o Les différents régimes de retraite en France

e Les conditions pour bénéficier d'une retraite CNRACL

o Les catégories d'emplois et leurs impacts sur la retraite
e Connaitre les dispositifs de départ en retraite

o Les différents dispositifs de départ en retraite
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o Les différents dispositifs permettant de prolonger son activité
o Préparer et déposer son dossier de retraite

e Les outils et interlocuteurs pour monter un dossier de retraite

o Les délais et la procédure de demande de retraite

Organisation de la formation

Equipe pédagogique

Ressources pédagogiques et techniques
e Apports théoriques
e Echanges d'expériences
e Transmission de documentation
e Salle équipée : ordinateur, vidéoprojecteur, paperboard
e Références réglementaires CNRACL

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Signature de la feuille d'émargement

o Suivi de la progression pédagogique par le formateur tout au long de la demi-journée

Prix : 38.00
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