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PREVENTION HYGIENE SECURITE

TRAVAIL PAR
GRAND FROID |

]

. 3 ol 1 % -
OPERATIONS DE DENEIGEMENT, TRAVAIL EN EXTERIEUR, LOCAUX OUVERTS SUR L'EXTERIEUR : -

DE NOMBREUSES SITUATIONS PROFESSIONNELLES EXPOSENT LES AGENTS AU FROID.

Existe-t-il une valeur limite de température @ Quels sont les risque. )
¥ en dessous de laquelle un agent peut arréter % s principales pathologies liées & I'exposition directe
¢ de travailler ? :

au froid sont I'hypothermie et les engelures

Aucune disposition légale ou réglementaire ne définit Le travail au froid augmente également le risque de survenue

de température minimale (ni maximale) a respecter sur de froubles musculo-squelettiques et peut &fre & lorigine

un lieu de travail. i daccidents du travail du fait d'une fatigue accrue et d'une
Néanmoins, dés que la température ambiante (a I'abri du perte de dextérité.

vent] est inférieure @ 5 °C, la vigilance simpose. A cette

température, une exposition au froid, prolongée ou non, ‘ Que faire ?

a des effefs directs sur la santé. Des solutions existent : mise a disposition de vétements

Si les températures comprises entre 5°C et 15 °C présentent et d’équipements de protection contre le froid, infor-
moins de risques directs, elles peuvent i mation, locaux de vie chauffés, recours & des moyens
néanmoins étre sources dinconfort pour des travaux i d‘aide @ la manutention, ...

2 tai énibilité legére. . o . _ .
sédentaires ou de pénibilite [gere Ce risque doit figurer dans le document unique d'évaluation

Pour les fravaux en extérieur, le risque est aggravé en cas des risques professionnels [DUERP)

d'exposition au vent. Pour information : en décembre 2017, 6 accidents de travail

La sensation de refroidissement est causée par leffef en lien avec le froid ont été déclarés (maijoritairement des

combiné de la température et du vent. chutes de plain-pied).
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Le temps hivernal est bien arrivé et avec lui
s’installent des agents biologiques pathogénes
(bactéries et virus). Le froid demande plus
d’énergie au corps pour se réguler et pour as-
surer son fonctionnement vital. Le systéme
immunitaire étant fragilisé, il convient d appli-
quer certaines mesures d’hygiéne pour limiter

les risques d’infection :

» SE LAVER LES MAINS AVANT DE MANGER, FUMER OU BOIRE

» SE LAVER LES MAINS AVANT ET APRES UN PASSAGE AUX TOILETTES

» NE PAS PORTER LES MAINS OU UN OBJET A LA BOUCHE OU AUX YEUX

» EVITER DE SERRER LA MAIN

» AMELIORER LA VENTILATION ET L'ASSAINISSEMENT DE L'AIR DANS LES
LOCAUX DE TRAVAIL

» NETTOYER REGULIEREMENT LES POSTES DE TRAVAIL

» SE CHANGER VOIRE PRENDRE UNE DOUCHE APRES LE TRAVAIL
POUR CERTAINES ACTIVITES

TOUT LE MONDE EST CONCERNE : CONTACT AVEC DES PERSONNES MALADES, METIERS DE LA PETITE ENFANCE, ENTRETIEN
SANITAIRE, ASSAINISSEMENT, TRAITEMENT DES EAUX USEES, GESTION DES DECHETS, ETC.

C'est par les mains que se propagent la majeure partie des maladies infectieuses. Le lavage des mains doit étre régulier en

hiver, mais surtout il doit &tre bien réalisé :
» COMMENCER PAR BIEN MOUILLER LES MAINS

» SAVONNER EN PRENANT LE TEMPS DE FROTTER LES PAUMES, LES POUCES, LES ONGLES, LE DOS DES MAINS ET ENTRE LES DOIGTS

» RINCER LES MAINS A GRANDE EAU

» LES SECHER A L'AIDE D'UN ESSUIE-MAINS DE PREFERENCE A USAGE UNIQUE
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